@ ECONELO ... Zeit einzusteigen!

UNSER ECONELO TEAM SUCHT VERSTARKUNG!

ECONELO ist Spezialist fir E-Mobilitat. Wir entwickeln und vertreiben qualitative Elektrofahrzeuge und decken damit unter-

schiedlichste Mobilitatsanspriiche umfassend ab. Dies schliel’t ein breites Angebot an Serviceleistungen ein. Als wegwei-

sender Pionier und in der Tradition schwéabischen Tuftlergeistes haben wir basierend auf einer Idee klein angefangen und
sind seitdem stetig weitergewachsen und mochten das auch weiterhin tun.

Du bist auf der Suche nach einerinteressanten Tatigkeit? Als moderner Arbeitgeber bieten wir dir nicht nur einen attraktiven
Job, sondern stehen wir fir Verldsslichkeit und Sicherheit. Verstarke unser Team - wir freuen uns tiber deine Bewerbung!

Wir suchen dich fiir unser Biiro ab Januar 2022 unbefristet in Vollzeit/Teilzeit als

Speditionskauffrau/-mann

AUFGABEN

+ Planungund Steuerung unserer Seefracht-Import-Verladungen vom Abgangshafen bis zum Empfangshafen

+ Steuerungund Carrier-Auswahl fir die einkommenden Seecontainer

« Auswahlvon See-/Transportmdglichkeiten nach Verbindung und Preis, meist in Koordination mit Auslandspartnern
Einholung spezifischer Angebote flir Anschlusstransporte und Organisation derselben

+ Kontrolle der Eingangsrechnungen

« Durchfiihrung von Zollabfertigung nach den gewlnschten Verfahren

+ Korrespondenz mit Inland- und Auslandspartnern, auch in englischer Sprache

+ Wirtschaftliche Tourenplanung von eigenen Fahrzeugen deutschlandweit

QUALIFIKATIONEN

Kaufmannische Ausbildung, idealerweise als Kauffrau/-mann fir Spedition und Logistikdienstleistung,
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Speditionskauffrau/-mann, Schifffahrtskauffrau/-mann oder vergleichbar

« Berufserfahrung im Bereich Seefracht-Import sowie Importzollerfahrung

« Erfahrung mit der Abwicklung internationalen Versands, Transportplanung und -logistik
FlieRende Deutsch- und praxiserprobte Englischkenntnisse

+ Dienstleistungsorientierung mit kundenbezogener Denkweise

» Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

« Teamfahigkeit und aufgeschlossene Persdnlichkeit

« Hohes Mal% an Engagement und selbstédndigem Handeln

« Anwenderkenntnisse der MS-Office-Programme sowie idealerweise Erfahrung im Umgang mit Cargowise

WIR BIETEN

« Intensive Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter/innen
« Leistungsgerechte Verglitung
Dynamisches Team mit flachen Hierarchien und Kommunikation auf Augenhdhe
+ Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten innerhalb der Unternehmensgruppe
+ Kostenfreies Getrankeangebot
« Geregelte Arbeitszeiten, sicherer Arbeitsplatz und unbefristeter Arbeitsvertrag in einem innovativen Unternehmen

« Und natdrlich: eine ausgezeichnete Kaffee-Versorgung

ANSPRECHPARTNERIN

Shari-Michelle Schwend
karriere@econelo.de
www.econelo.de/karriere

Bewirb
dich jetzt!
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